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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del 30 Marzo 2001, n.165 recante “Norme Generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto interministeriale 1 febbraio 2001 n.44, concernente “Regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo si Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON-Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze e
ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 Dicembre 2014
della Commissione Europea;

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa d’Istituto definito dai componenti OO.CC. per I’ a.s.
2017/2018;

VISTA la comunicazione: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse |l - Infrastrutture per l'istruzione —
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) - Obiettivo specifico — 10.8 — “Diffusione della societa
della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici
innovativi” — Azione 10.8.1 Interventi infrastrutturali per I'innovazione tecnologica, laboratori di
settore e per I'apprendimento delle competenze chiave. Avviso pubblico per la presentazione di


mailto:_____________@istruzione.it
http://www.______________/

proposte progettuali per la realizzazione di laboratori per lo sviluppo delle competenze di base e di
laboratori professionalizzanti in chiave digitale - Prot. n.
AOODGEFID/37944 del 12/12/2017

VISTA I'autorizzazione Prot. n. AOODGEFID/10008 Roma del 20/04/2018 relativa al progetto
10.8.1.B1-FESRPON-LO-2018-37

VISTA il decreto di assunzione in bilancio Prot. n. 2845A/48 del 08/11/2018.

RILEVATA che per la realizzazione del progetto LABORATORI INNOVATIVI: “LABORATORIO
SCIENTIFICO” si rende necessario individuare un ADDESTRATORE.

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso.

COMUNICA

Che e aperta la procedura per la selezione e il reclutamento di n.1 Addestratore del personale
interno al nostro Istituto per la realizzazione del progetto di seguito specificato:

PON-FESR-Laboratori Innovativi sotto azione 10.8.1.B1- Laboratori per lo sviluppo delle competenze
di base dal titolo “LABORATORIO SCIENTIFICO” 10.8.1.B1-FESRPONLO-2018-37.

Prestazioni Richieste all’ ADDESTRATORE:

* Dovra conoscere |'uso degli strumenti acquistati (Laboratorio Scientifico, materiali per
esperimenti scientifici);

* Dovra essere di supporto ai Docenti per il corretto utilizzo delle apparecchiature e dei
materiali presenti all’interno del Laboratorio Scientifico.

Fondamentale & la competenza scientifica (fisica, chimica, biologia, scienza degli alimenti), al fine di avere
tutte le conoscenze per addestrare i docenti dei diversi indirizzi scientifici nell’utilizzo dei kit di esperimenti.

Criteri di Scelta dell’Addestratore

Gli aspiranti verranno selezionati dal Dirigente Scolastico. La comparazione dei curricula avverra
sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante.

1° Macrocriterio: Titoli di Studio (ad indirizzo scientifico) Punti
Punteggio assegnato al titolo di studio: Max punti 12
[ ]7o] o T3 - OO PRSPPRRRND i o 1V Y|
Laurea (VOTO < 105) ...ttt eaees et enea 5 punti
Laurea (105 <=voto<= 110) .ccccceirerveereererieeete et v 8 punti
Laurea con voto 110 € 10de ...cccoueeveveeeereireceeseree e 10 punti
Dottorato di ricerca pertinente al presente avviso .......cccoceeeevvvireenne. 12 punti
Corso di perfezionamento/Master annuale inerente all’avviso per cui si candida 2 Max punti 4
punti cad.

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici ed Incarichi

Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, attinenti la disciplina/argomenti richiesti Max punti 8
(4 punti per ciascun corso)




Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4

Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza punti 2
Incarico di animatore Animatore Digitale punti 2
Incarico come componente di Commissioni punti 2

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Esperienza nella gestione di un laboratorio scientifico Max 30 punti
1 punto per anno

Esperienza lavorativa come Tutor/Esperto in percorsi FSE / FAS / POR (5 punto per anno) Max 10 punti

Esperienza come Esperto in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR Max 10 punti
5 punti per anno di attivita

COMPENSO

Verra assegnato 'incarico per un totale di n. 20 ore con un relativo compenso lordo orario di € 24,93
per un totale di 498,66 euro omnicomprensivi previsti alla voce “Addestramento all’'uso delle
attrezzature”.

Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverra alla
conclusione delle attivita e a seguito dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa
Istituzione Scolastica.

Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti
disposizioni di legge.

La figura in oggetto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni
e responsabilita civile.

Termini e modalita di presentazione delle Domande
Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto e pervenire all’ufficio di
segreteria utilizzando I'apposito modello “ALLEGATO 1” e “ALLEGATO 2” predisposto in calce alla

presente, entro le ore 12,00 del giorno 01/12/2018

- La domanda dovra essere consegnata a mano presso gli uffici di segreteria; - Non si terra
conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.

- Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione.

L’'amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una
sola candidatura e si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante i titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese & motivo di rescissione
del contratto. Al termine della selezione sara elaborata una graduatoria resa pubblica mediante

affissione all’albo on-line del sito web dell’Istituzione Scolastica.



Disposizioni Finali
Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003, I'Istituto si impegna al trattamento dei dati personali

dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando.

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno
raccolti presso I'lstituto per le finalita connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi
dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente
interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-
economica dell’aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui al citato Regolamento (UE)

2016/679.

Il presente bando interno e pubblicato all’albo on-line del sito web dell’istituzione scolastica:

www.olivettimonza.gov.it

Il Dirigente Scolastico

Renata Antonietta Cumino

(Firma autografa omessa ai sensi

dell’art.3, comma 2, D. Legs.39/93)



ALLEGATO 1
Al Dirigente scolastico

IPSSEC “Olivetti”

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI n.1 Addestratore relativa al PON per la Scuola -
Competenze e Ambienti per I'apprendimento (FSE-FESR) “Laboratori didattici Innovativi” cod.
10.8.1.B1FESRPON-LO-2018-37

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) nato/a
prov. il

C.F.

Residente in prov.

via/Piazza n.civ.

telefono cell.

E MAIL-

TITOLO DI STUDIO POSSEDUTO

conseguito presso con

voti

Attuale occupazione (con indicazione della sede di Attuale servizio):

CHIEDE

alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualita di

* Addestratore

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato
D.P.R. n. 445- 00, dichiara:

* dinon avere procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato a seguito di
procedimenti penali ovvero ;

* dinon essere stato destituito da pubblico impiego;

* dinon trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con pubblico impiego;

* essere/non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche;

» dinon essere collegato a ditte o societa interessate alla partecipazione alle gare di acquisto.

Alla presente istanza allega:



* tabella di valutazione dei titoli per la suindicata selezione;
e curriculum vitae in formato europeo;

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del
D.L.vo n. 196-03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla

presente procedura e dell’art. 6 e 13 GDPR 679/16 — “Regolamento europeo sulla protezione dei dati
personali”

data FIRMA




ALLEGATO 2

Al Dirigente scolastico

dell’l.l.S. “Enzo Ferrari”

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER SELEZIONE DELL’ADDESTRATORE

1° Macrocriterio: Titoli di Studio (indirizzo scientifico) Punti Punteggio

assegnato dal
candidato

Punteggio assegnato al titolo di studio: Max punti 12

DiplomMa ..ot e eneneeneenes 2 PUNTI

Laurea (voto < 105)............. .. 5 punti

Laurea (105 <=voto<= 110)

Laurea con voto 110 e lode

Dottorato di ricerca pertinente al presente avviso .........c.cocecveerrunenne. 12 punti

Corso di perfezionamento/Master annuale inerente all’avviso per cui si candida 2 Max punti 4

punti cad.

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici ed Incarichi

Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, attinenti la disciplina/argomenti richiesti Max punti 8

(2 punti per ciascun corso)

Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4

Incarico funzione strumentale / collaborazione Dirigenza punti 2

Incarico di animatore Animatore Digitale punti 2

Incarico come componente di Commissioni punti 2

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Esperienza nella gestione tecnica di strumentazione elettrica ed informatica all’Interno dell’Istituto Max 30 punti

1 punto per anno

Esperienza lavorativa come Tutor/Esperto in percorsi FSE / FAS / POR (5 punto per anno) Max 10 punti

Esperienza come Esperto in progetti formativi di Ambito e/o Indire e/o USP/USR 5 Max 10 punti

punti per anno di attivita

TOTALE PUNTEGGIO




Luogo e data ............... e Firma.......ooovivii,



