Verbale n. 6

Verbale del Collegio Docenti
a.s. 2019/20

Martedi 30 giugno alle ore 15.30 si riunisce il Collegio dei Docenti in modalita online attraverso la
piattaforma WEBEX di CISCO per discutere il seguente ordine del giorno:

1) Approvazione del verbale della seduta precedente (all.1 )

2) Approvazione Piano Annuale dell’inclusione a.s.2020/2021 ( all. 2)

3) Relazioni Funzioni Strumentali ( all.3,4,5¢6)

4) Relazione Referente PCTO (all.7)

5) Calendario scolastico a.s. 2020/2021

6) Approvazione progetto PON Smart Class e IFTS “ HoReCa Business Manager”

7) Piano Formazione a.s. 2020/2021

8) Attivita del mese di Settembre 2020

9) Varie ed eventuali
I1 Collegio Docenti ¢ poi costituito dai seguenti Docenti: Accardo Vittorio, Ambrosioni Enrico,
Amico Anna Maria, Angioli Ilaria, Ardito Ilaria, Arienti Laura, Arosio Debora, Avanzato, Banfi
Maria Alessandra, Barilaro Roberta, Bavetta Antonina, Bellini Stefania, Bianchi Antonella, Bianchi
Paola, Brucculeri Lorenza, Burgi Marisa, Bruni Nadia, Buonocore Antonella, Butticé Antonella,
Buttice Vincenzo, Calora Giovanna, Caloroso Michele, Campolonghi Paola, Camporeale Maria
Chiara, Cantone Paola,, Cannavacciuolo Francesco, Cappetta Rossella, Capillo Francesca,
Cardamone Daniele ,Carfora Lucia, Casale Francesca, Cimbalo Lorena, Clemente Antonietta, Colaci
Domenico, Conidi Giovanni, Cotticelli Roberta, Cozza Antonio, Cotugno Laura, Crispino Laura, De
Caria Domenico ,D’ Auria Bianca Maria, De Cupis Alessandra, DeFusco, Del Genio Ersilia, Delzanno
Maria Federica, De Paola Rocco, Diaco Katiuscia, Di Dona Maria Rotonda, Domanico Giovanni,
Eboli Maria Eugenia, Falciano Federica, Fatta Vanessa, Fenda Enrica, Ferrara Fernanda, Ferreri
Francesca, Ferraro Giuseppe, Filippelli Luigi, Fino Valentina ,Finiello Simona, Foglia Angelo,
Fontana Giulia Luigia, Fontebasso Gloria, Fortunato Rossella, Foti Claudio, Franzeé Bruno,
Garbagnati Alberto, Gareffa Lucia, Gatto Giuseppina Luigia, Gioia Emanuela, Giordano Giuliana,
Gliottone Anna, Guarda Marco, Gracioppo Elio, Guerrera Donatella, Giacalone Vitalba, Giavenni
Chiara, Guida Rosamaria, Keller Caterina, lanni Gabriella, lapozzuto Carmine, lavasile Cristina
Francesca, Immerso Anna Paola ,Incarbone Edoardo, La Croce Ilaria, La Grotteria Paola, Larghi
Loredana, Lattante Stefano, Leonti Daniela, Liccardo Maria Teresa, Lippi Laura, Lisi Michele,
Lombardo Mariarosa, Longhi William Vittore, Lo Schiavo Francesco, LoStumbo Davide, Mallia
Angelo, Mancuso Alessandro, Mapelli Giovanna, Mariani Paola ,Mauri Antonella, Mazzotta
Fernando, Mazzotta Patrizia, Menza Pietro, Mero Lucia, Mico Giuseppe, Milani Laura, Mirabelli
Desire, Molaro Ivan, Monteleone Antonio, Morini Elena, Motta Laura, Muraro Sara, Nol¢ Maria
Carmela, Pantusa Giuseppina, Panzeri Chiara, Patti Vincenzo, Peluso Ilenia, Perrone Anna Maria,
Pestrichella Yurin, Piazza Fabiana, Pirola Tiziana Barbara, Pisetta Consuelo, Presta Francesco, Politi
Fausta, Politi Emanuela, Prezzo Maria Giuseppa,Piotto Elisabetta, Quaranta Concetta, Rabito Rosa
Raffo Mario, Rago Nicandro, Ricci Elena, Riccio Graziano, Rizzo Brunella, Romanazzi Virginia,
Rotondella Lucia, Santangelo Alessandro, Saporito Giuseppe, Scarcella Gilda, Schifano Alessia,
Sciortino Alfonso, Scroppo Maria Teresa, Sforzini Lavinia, Sperti Grazia Maria, Stasi Valeria,
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Stefanelli Clemente, Sirtori Alessandro Tadini Massimo, Tornetta Maria Aurora, Totera Rosamaria,
Varriale Gianluca, Vatta Daniela, Veneziano Claudio, Ventimiglia Laura, Vercellin Martina,
Vesentini Elisabetta, Votino Valentino, Zhadanova Alena Zennaro Anna Maria, Zinno Alessandro

Risultano assenti i seguenti docenti: Bianchi Antonella, Fino Valentina, Sforzini Lavinia, Piazza
Fabiana,De Fusco.

Presiede il Dirigente Scolastico, la prof.ssa Cumino Renata Antonietta, funge da segretario
verbalizzante la prof.ssa Paola Bianchi.

Prima di dichiarare aperto il collegio la D.S. ribadisce le regole per la partecipazione online al collegio
relative ad interventi e votazioni.

Si passa alla trattazione dei punti all’OdG.

Punto 1) Approvazione verbale precedente (all.1 )
Si procede alla votazione
Favorevoli: 126 Astenuti: 14 Contrari: 0

Punto 2) Approvazione Piano Annuale dell’inclusione a.s. 2020/2021 ( all. 2)
La D.s riassume brevemente quanto allegato alla convocazione del collegio e procede alla votazione
Favorevoli: 131 Astenuti: 12 Contrari: 0

Punto 3) Relazioni Funzioni Strumentali ( all.3,4,5¢6)
Prima di procedere con la votazione delle relative relazioni delle funzioni strumentali allegate alla
convocazione la Dirigente legge il suo provvedimento di valutazione per 1’ a.s. 18/19

I1 Dirigente scolastico ha definito efficacemente il modello organizzativo e ha garantito la direzione
unitaria della scuola in maniera pienamente funzionale al perseguimento degli obiettivi assegnati
nella lettera d” incarico, promuovendo occasioni reali di partecipazione e collaborazione tra le
diverse componenti interne ed esterne della comunita scolastica. Ha pienamente contribuito al
processo di autovalutazione, miglioramento e rendicontazione dell’istituzione scolastica, favorendo
il coinvolgimento di tutta la comunita scolastica. Nella definizione di ruoli e compiti specifici, ha
valorizzato appieno I'impegno e le competenze del personale dell’istituzione scolastica sia sotto il
profilo individuale che negli ambiti collegiali

La dirigente presenta inoltre quali erano gli obiettivi per I’a.s. 19/20 fortemente inficiati dal
lockdown e che pero sono stati quasi tutti raggiunti

Si procede quindi alla votazione delle singole relazioni delle funzioni strumentali

Orientamento: Favorevoli: 126 Astenuti: 12 Contrari: 1

Area disabilita/Bes: Favorevoli: 127 Astenuti: 12Contrari: 0

Integrazione studenti Stranieri: Favorevoli: 128 Astenuti: 12 Contrari: 0

Piano di Miglioramento: Favorevoli: 124 Astenuti: 18 Contrari: 0

Per quanto riguarda il piano di miglioramento relaziona il prof. Longhi che afferma che il quadro
complessivo ¢ positivo



Obiettivo

Esito

Consolidamento degli esiti in Inglese e
Matematica (indicatore quantitativo = nessun
aumento dei sospesi a giugno in inglese e
matematica)

Raggiunto

INGLESE: a.s. 2018/19: 47,

a.s. 2019/20: 30

MATEMATICA: a.s. 2018/19: 83, a.s.
2019/20: 77

Monitoraggio degli esiti in Italiano, Inglese e
Matematica attraverso il confronto delle prove
per classi parallele a inizio e fine a.s. con i dati
degli scrutini intermedi e finali

Dato confrontabile parzialmente (mancano gli
esiti delle prove finali per classi parallele)
Cfr. Relazione FS Longhi

Produzione di Unita di Apprendimento mirate
anche all’acquisizione delle Competenze
chiave e di Cittadinanza (indicatore
quantitativo = tutte le classi prime e seconde
progettano UDA costruite tenendo presente le
Competenze chiave e di Cittadinanza)

Raggiunto

Certificazione delle competenze chiave e di
cittadinanza (indicatore quantitativo =
creazione di una griglia di valutazione delle
Competenze chiave e di cittadinanza, condivisa
e utilizzata dai Consigli di classe)

Raggiunto

Creazione del modello del Progetto Formativo
Individuale (PFI) da adottare per le classi del
biennio.

Raggiunto

Definizione del quadro orario del triennio
(Riordino dei Professionali)

Raggiunto

Punto 4) Relazione Referente PCTO (all.7 )
La Dirigente presenta la relazione della referente prof.ssa Quaranta

Punto 5) Calendario scolastico a.s. 2020/2021

Non sono stati pubblicati i calendari regionale e provinciale pertanto I’approvazione del calendario
¢ posticipata al Collegio docenti di Settembre.

Vengono pertanto comunicati solo:

Inizio delle lezioni: Lunedi 14 settembre

Fine delle lezioni: Lunedi 8 giugno

Punto 6) Approvazione progetto PON Smart Class e IFTS “ HoReCa Business Manager
Vengono presentati da parte dei docenti incaricati i vari progetti e poi si procede a votazione

PON Smart Class: Favorevoli: 116 Astenuti: 24 Contrari: 0



HoReCa Business Manager: Favorevoli: 128 Astenuti: 13 Contrari: 0

Punto 7) Piano Formazione a.s. 2020/2021
Analisi dei bisogni per il prossimo a.s.:

1) Le UDA promuovono un sapere interdisciplinare e stimolano docenti e studenti a cercare
continue relazioni tra le diverse discipline (obiettivo finale: colloquio dell’Esame di Stato);
2) Le competenze digitali sono indispensabili;
3) Occorre migliorare ’espressione orale degli studenti;
4) Consolidare la cultura della sicurezza;
5) La valutazione, anche in relazione alla Dad, richiede nuovi modalita ¢ strumenti.
Molte di queste riflessioni provengono anche dai feedback ricevuti durante gli Esami di Stato.
Priorita per il Piano di formazione su:

- Modelli di didattica interdisciplinare - Costruzione delle UDA da attuare in 1*, 2” e 3”, partendo
dalle compresenze definite dal Riordino dei Professionali;

- Metodologie innovative di insegnamento e di apprendimento - Competenze digitali (condivisioni
dei materiali e uso di piattaforme) con Moduli formativi organizzati dall’ Animatore digitale e dal
Team dell’innovazione digitale;

-Modalita e strumenti per la valutazione, anche alla luce di metodologie innovative di insegnamento
e di apprendimento realizzate, ad esempio, attraverso le tecnologie multimediali;
- Sicurezza anche in relazione al COVID 19 (formazione generale e primo soccorso);

- Metodologie innovative per I’inclusione scolastica con Formazione specifica su autismo, stili
cognitivi e Studenti BES;

- Moduli di formazione organizzati dalla rete dell’ Ambito 27;
-Formazione individuale/di dipartimento su specifiche tematiche
Frequenza media annua di 20 ore.

Gia da queste settimane si sta lavorando in merito alle competenze digitali con dei corsi per i
docenti con I’animatore digitale in previsione del passaggio da Webex a Google Suite a partire da
settembre.

Interviene la prof.ssa Vercellin per chiedere quando avverra questa formazione, la DS risponde che
si spera di avviarla dal mese di settembre; tutto € perd sempre vincolato ai provvedimenti relativi
all’emergenza sanitaria.

Interviene la prof.ssa Burgi per chiedere la possibilita di trovare gia le LIM accese al momento
dell’entrata in aula, la DS risponde che vista la presenza di un solo assistente tecnico questo non ¢
fattibile e che per il prossimo anno scolastico molte piu aule saranno dotate di strumentazione
informatica.

Si procede alla votazione:

Favorevoli: 123 Astenuti: 17 Contrari: 0

Punto8) Attivita del mese di Settembre 2020
Dall’1 al 12 Settembre:



1) Moduli di rinforzo in Matematica, Francese e Inglese per gli studenti provenienti dai CFP
(classi 5 del diurno) per un totale di 30 ore;

2) Recupero degli apprendimenti in base ai PAI quale attivita didattica ordinaria nelle classi 2,
37, 4" e 5~ del diurno e del serale in Italiano, Storia, Matematica, Inglese, Francese,
Alimentazione ed Economia con i docenti titolari in servizio;

3) Valorizzazione e Potenziamento quale attivita didattica ordinaria nelle classi 2*, 3*, 4" e 5*
del diurno nelle materie di Indirizzo;

4) Esami integrativi (al momento ci sono 3 richieste, 2 per la 3* e 1 per la 5” serale);

5) Esami di Stato Sessione suppletiva (5C e 5F): 7 Insediamento delle commissioni, 9 inizio
colloqui;

6) Programmazione delle attivita laboratoriali alla luce delle norme sul distanziamento;

7) 2 Collegi docenti (martedi 1 Settembre per I’avvio delle attivita e la proposta di
organizzazione; 1’altro per la definizione del modello organizzativo e del quadro orario).

Da lunedi 14 settembre inizio delle lezioni. In base alle Linee Guida, ai Documenti del CTS
(periodicamente aggiornati), alle indicazioni degli Enti Locali e al Piano regionale dei trasporti
pubblici occorrera riprendere le attivita garantendo locali igienizzati e in sicurezza, ingressi € uscite
scaglionate, distanziamento di 1 m. da bocca a bocca, rimodulando gli orari e 1 gruppi classe,
prevedendo forme di flessibilita.

Punto 9) Varie ed eventuali

11 Dirigente fornisce le seguenti informazioni. Sono istituite le:
Commissione formazione classi 1°: Campolonghi, Tornetta
Commissione formazione classi 3”: Ferrara, Politi F.

Commissione CFP: Cotugno, Burgi, Leonti, Ferreri (non sono pervenute altre candidature)

Intervengono la prof.ssa Banfi per avere chiarimenti sugli esami integrativi e la prof.ssa Larghi in
merito agli sdoppiamenti linguistici.
11 Dirigente risponde alle domande dei docenti.

Esauriti i punti all’ordine del giorno il collegio termina alle ore 17.30

Il verbalizzante Il Dirigente Scolastico

Paola Bianchi Renata Antonietta Cumino



